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1. ZIELSETZUNG DER STUDIE UND 
UNTERSUCHUNGSDESIGN
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Zielsetzung der Studie

Germany Trade & Invest (GTAI) ist die Wirtschaftsförderungsgesellschaft der 
Bundesrepublik Deutschland. Die Gesellschaft informiert deutsche Unternehmen 
über Auslandsmärkte, wirbt für den Wirtschafts- und Technologiestandort 
Deutschland und begleitet ausländische Unternehmen bei der Ansiedlung in 
Deutschland.

Zielsetzung der Studie: 

• Beurteilung verschiedener Standortfaktoren im Ausland

• Ermittlung der Relevanz des Wirtschaftsstandortes Deutschland

• Ermittlung der wahrgenommenen Stärken und Schwächen des Wirtschaftsstandortes Deutschland
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Auswahlverfahren
Selektion innerhalb von 

internationalen Online-Panels

Methodik
CAWI (Onlineinterviews)

Grundgesamtheit

Unternehmen in Frankreich, 

USA, UK, Südkorea und Japan 

sowohl mit als auch ohne 

Expansionsvorhaben im 

Ausland

Entscheider/innen, die für 

Expansionsvorhaben 

verantwortlich sind

Feldzeit
25.09.2023 – 31.08.2024

Gewichtung
Gewichtung nach den Merkmalen 

Branchenklasse und 

Mitarbeiterzahl 

Untersuchungsdesign
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2. KEY FINDINGS
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Ein wichtiges Kriterium für die Standortwahl im Ausland sind für die 

Befragten aus Sicht des Unternehmens häufig wirtschaftliche Stabilität 

bzw. wirtschaftliches Potenzial. 

Wichtiges Kriterium für 
Standortwahl im Ausland 
Unternehmenssicht    

Auch die Kostenstruktur und Kostensenkungspotenziale werden von den 

Befragten als wichtige Kriterien genannt.

Wichtiges Kriterium für 
Standortwahl im Ausland 
Unternehmenssicht

Ebenfalls wichtige Aspekte sind die Regularien und gesetzlichen 
Rahmenbedingungen.

Wichtiges Kriterium für 
Standortwahl im Ausland 
Unternehmenssicht   

Key Findings I
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Ein wichtiges Kriterium für einen persönlichen Aufenthalt bezogen auf 

den ausländischen Standort umfasst für die Befragten Gastfreundschaft, 

Offenheit und Möglichkeit zur Integration.

Wichtiges Kriterium für 
Standortwahl im Ausland 
persönliche Sicht        

Häufig werden auch wirtschaftliche Faktoren genannt.
Wichtiges Kriterium für 
Standortwahl im Ausland 
persönliche Sicht

Darüber hinaus ist den Befragten die Sicherheit sehr wichtig.
Wichtiges Kriterium für 
Standortwahl im Ausland 
persönliche Sicht         

Key Findings II
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Für USA und Südkorea sind gute Produktionsbedingungen und für Japan 
ist Rechtssicherheit für Unternehmen entscheidend bei der Standortwahl.

Kriterien bei Standortsuche 

im Ausland in USA, 

Südkorea, Japan 

Das wichtigste Kriterium für Unternehmen in Frankreich bei der 

Standortsuche ist ein niedriger bürokratischer Aufwand. Für 

Großbritannien ist die digitale Infrastruktur entscheidend.

Kriterien bei Standortsuche 

im Ausland in Frankreich, 

Großbritannien 

Die wahrgenommene Wichtigkeit von Kriterien bei der Standortsuche 

unterscheidet sich (in der gestützten Abfrage) in den verschiedenen 

Ländern.

Kriterien bei Standortsuche 

im Ausland 

Key Findings III
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Als Schwächen des Wirtschaftsstandortes Deutschland werden vor allem 
hohe Betriebs- und Lohnkosten, sprachliche/kulturelle Unterschiede 
sowie Überregulierung und Komplexität von Vorschriften genannt. 

Schwächen des 

Wirtschaftsstandorts 

Deutschland 

Zu den Stärken des Wirtschaftsstandortes Deutschland zählen aus Sicht 

der Befragten insbesondere wirtschaftliche Stabilität und wirtschaftliches 

Potenzial, Verfügbarkeit von Personal, Logistiknetzwerke, Lieferketten 

sowie Innovationskraft.

Stärken des 

Wirtschaftsstandorts 

Deutschland 

Spontan nennen die Befragten bei dem Gedanken an Deutschland als 

Wirtschaftsstandort am häufigsten die wirtschaftliche Stärke und 

Stabilität. An zweiter Stelle steht die Innovationskraft gefolgt von den 

qualifizierten Arbeitskräften sowie die Arbeitsdisziplin.

Deutschland als 

Wirtschaftsstandort    

Key Findings IV
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Aus Sicht der Befragten in Japan sprechen vor allem die gute Infrastruktur 
und die wissenschaftlichen Einrichtungen für den Wirtschaftsstandort 
Deutschland. Befragte in Südkorea heben besonders die guten 
Produktionsbedingungen und die Distanz zu Konkurrenten hervor.

Standortimage Deutschland 

– Japan, Südkorea

Gute Infrastrukturen sind auch für die Befragten aus UK ein besonders 

positiv bewerteter Aspekt, ebenso wie die gute Verfügbarkeit von 

qualifizierten Arbeitskräften. Befragte aus den USA heben vor allem die 

guten Produktionsbedingungen und die stabile Wirtschaft hervor.

Standortimage Deutschland 

– Großbritannien, USA

Gute Infrastruktur und die stabile Wirtschaft sind aus Sicht der Befragten 
in Frankreich die am positivsten bewerteten Aspekte, die für Deutschland 
als Wirtschaftsstandort sprechen. 

Standortimage Deutschland 

– Frankreich 

Key Findings V
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3. ERGEBNISSE DER ERHEBUNG
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3.1 STATISTIK
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27 29 35 36
16

73 71 65 64
84

FRA GBR USA KOR JPN

männlich

weiblich

Geschlecht Unternehmensgröße

Position im Unternehmen Branche

Angaben in %, Basis: Alle Befragten (FRA: n=376, GBR: n=365, USA: n=365, KOR: n=365, JPN: n=365)

59 58
44 53 45

33 26
36 23 47

7 14 19 24
62 1 1 0 1

FRA GBR USA KOR JPN

Sonstiges

Leitende/r Angestellte/r

Geschäftsführer/in, Vorstand

Inhaber/in

89 90 90 90 90

9 9 8 8 91 1 2 1 1
Großunternehmen
(250+ MA)

mittlere Unternehmen
(50-249 MA)

Kleinunternehmen
(1-49 MA)

Statistik

22 15 17 19 19

36 41 35
44 40

43 44 48 36 42
Dienstleistungen

Handel

verarbeitendes Gewerbe
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3.2 ANSIEDLUNG IM AUSLAND
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18

17

15

15

15

14

14

10

9

9

Kostenstruktur, 
Kostensenkungs-potenziale

wirtschaftliche Stabilität, 
wirtschaftliches Potenzial

Regularien und gesetzliche 
Rahmenbedingungen

Infrastruktur, 
Logistiknetzwerke und 

Lieferketten

Überlegungen das 
Unternehmen betreffend

Verfügbarkeit von 
qualifiziertem Personal und 

(lokalem) Fachwissen

Marktgröße, Marktpotenziale

Anzahl potenzieller Kunden, 
Kaufkraft und Nachfrage

geografische Gegebenheiten

Politische Stabilität

F6c. Was sind für Sie aus Sicht Ihres Unternehmens die 3 wichtigsten Kriterien, die Ihre Standortauswahl im Ausland maßgeblich 

beeinflussen? (offene Frage)

Unternehmenssicht: Wichtigste Kriterien für 
Standortauswahl im Ausland (spontan) 

Angaben in %, Basis: Unternehmen mit geplanten Unternehmensstandorten im Ausland (FRA: n=292, GBR: n=290, USA: n=289, KOR: n=246, JPN: n=199), Mehrfachnennung, Top10

24

20

19

14

13

12

12

11

11

11

wirtschaftliche Stabilität, 
wirtschaftliches Potenzial

Marktgröße, Marktpotenziale

Kostenstruktur, 
Kostensenkungs-potenziale

Überlegungen das 
Unternehmen betreffend

Verfügbarkeit von 
qualifiziertem Personal und 

(lokalem) Fachwissen

politische Stabilität

Infrastruktur, 
Logistiknetzwerke und 

Lieferketten

Sicherheit

Anzahl potenzieller Kunden, 
Kaufkraft und Nachfrage

Regularien und gesetzliche 
Rahmenbedingungen

16

14

14

13

13

12

11

10

9

9

Kostenstruktur, 
Kostensenkungs-potenziale

wirtschaftliche Stabilität, 
wirtschaftliches Potenzial 

Überlegungen das 
Unternehmen betreffend

Infrastruktur, 
Logistiknetzwerke und 

Lieferketten

Regularien und gesetzliche 
Rahmenbedingungen 

politische Stabilität

Marktgröße, Marktpotenziale

kulturelle Kompatibilität 

Verfügbarkeit von 
Ressourcen

Innovationskraft und 
Forschung und Entwicklung

18

18

17

14

14

13

10

8

8

8

wirtschaftliche Stabilität, 
wirtschaftliches Potenzial

Verfügbarkeit von 
qualifiziertem Personal und 

(lokalem) Fachwissen

Kostenstruktur, 
Kostensenkungs-potenziale

Überlegungen das 
Unternehmen betreffend

Regularien und gesetzliche 
Rahmenbedingungen

Infrastruktur, 
Logistiknetzwerke und 

Lieferketten

geografische Gegebenheiten

Marktgröße, Marktpotenziale

Verfügbarkeit von 
Ressourcen

kulturelle Kompatibilität 

GESAMT
(Mittelwert über die Länder)

23

21

20

14

14

13

13

12

12

10

 Überlegungen das
Unternehmen betreffend

Kostenstruktur,
Kostensenkungs-potenziale

Verfügbarkeit von
qualifiziertem Personal und…

wirtschaftliche Stabilität,
wirtschaftliches Potenzial

Infrastruktur,
Logistiknetzwerke und…

geografische Gegebenheiten

Regularien und gesetzliche
Rahmenbedingungen

Anzahl potenzieller Kunden,
Kaufkraft und Nachfrage

Marktgröße, Marktpotenziale

Besteuerung

26

23

21

19

18

15

13

13

11

10

Regularien und gesetzliche 
Rahmenbedingungen 

Infrastruktur, 
Logistiknetzwerke und 

Lieferketten

Anzahl potenzieller Kunden, 
Kaufkraft und Nachfrage

Marktgröße, Marktpotenziale

Kostenstruktur, 
Kostensenkungs-potenziale

Innovationskraft und 
Forschung und Entwicklung 

Verfügbarkeit von 
qualifiziertem Personal und 

(lokalem) Fachwissen

wirtschaftliche Stabilität, 
wirtschaftliches Potenzial

(lokale) Partnerschaften und 
Geschäftsbeziehungen

geografische Gegebenheiten
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22

21

18

15

15

14

14

13

10

9

Gastfreundschaft, Offenheit 
und Mögl. 

zur Integration

wirtschaftliche 
Faktoren

Sicherheit

geografische 
Gegebenheiten, Klima und 

Umweltfaktoren

Arbeitsmarkt und 
Arbeitsbedingungen

Kultur, Bräuche und 
Traditionen

Lebenshaltungskosten

Lebensqualität und Work-
Life-Balance

Verkehrsinfrastruktur, 
Verkehrsanbindung

gesetzliche 
Rahmenbedingungen und 

Rechtssystem

Persönliche Sicht: Wichtigste Kriterien für 
den Aufenthalt im Ausland (spontan) 

24

21

19

16

16

13

12

11

11

10

Gastfreundschaft, Offenheit 
und Mögl. 

zur Integration

Lebensqualität und Work-
Life-Balance

geografische 
Gegebenheiten, Klima und 

Umweltfaktoren

Arbeitsmarkt und 
Arbeitsbedingungen

wirtschaftliche 
Faktoren

Sicherheit

Lebenshaltungskosten

Verkehrsinfrastruktur, 
Verkehrsanbindung

Kultur, Bräuche und 
Traditionen

Freizeitgestaltung und 
kulturelle Angebote

27

23

22

21

21

19

14

13

11

11

Sicherheit

Kultur, Bräuche und 
Traditionen 

geografische 
Gegebenheiten, Klima und 

Umweltfaktoren
Gastfreundschaft, Offenheit 

und Mögl. 
zur Integration

wirtschaftliche 
Faktoren 

Lebenshaltungskosten

Verkehrsinfrastruktur, 
Verkehrsanbindung 

Lebensqualität und Work-
Life-Balance 

Arbeitsmarkt und 
Arbeitsbedingungen

medizinische Versorgung

28

25

21

17

14

13

13

13

12

11

wirtschaftliche 
Faktoren 

Gastfreundschaft, Offenheit 
und Mögl. 

zur Integration
geografische 

Gegebenheiten, Klima und 
Umweltfaktoren

Lebenshaltungskosten

Verkehrsinfrastruktur, 
Verkehrsanbindung 

Kultur, Bräuche und 
Traditionen 

Lebensqualität und Work-
Life-Balance

Arbeitsmarkt und 
Arbeitsbedingungen

Sicherheit

gesetzliche 
Rahmenbedingungen und 

Rechtssystem

23

20

20

15

13

11

9

8

7

6

wirtschaftliche 
Faktoren 

Sicherheit 

Arbeitsmarkt und 
Arbeitsbedingungen

Gastfreundschaft, Offenheit 
und Mögl. 

zur Integration

Kultur, Bräuche und 
Traditionen 

Lebensqualität und Work-
Life-Balance 

geografische 
Gegebenheiten, Klima und 

Umweltfaktoren

medizinische Versorgung

Lebenshaltungskosten

digitale und technologische 
Infrastruktur

28

19

16

15

14

13

10

9

9

8

Gastfreundschaft, Offenheit 
und Mögl. 

zur Integration

wirtschaftliche 
Faktoren 

gesetzliche 
Rahmenbedingungen und 

Rechtssystem

Sicherheit 

Lebenshaltungskosten

Arbeitsmarkt und 
Arbeitsbedingungen

Kultur, Bräuche und 
Traditionen

politische Stabilität

Verkehrsinfrastruktur, 
Verkehrsanbindung

Lebensqualität und Work-
Life-Balance

F6d. Was sind für Sie aus persönlicher Sicht die 3 wichtigsten auf den ausländischen Standort bezogenen Kriterien, die Ihren 

persönlichen Aufenthalt dort beeinflussen würden? (offene Frage)

Angaben in %, Basis: alle Befragten (FRA: n=376, GBR: n=365, USA: n=365, KOR: n=365, JPN: n=365), Mehrfachnennung, Top 10

GESAMT
(Mittelwert über die Länder)
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70

69

68

67

66

66

66

65

65

65

64

64

64

64

63

23

25

25

20

27

24

25

28

26

28

24

27

28

27

27

4

3

4

7

6

7

5

4

6

5

8

7

4

5

6

2

3

2

3

1

2

4

2

3

2

3

1

3

3

3

1

1

0

3

0

0

1

0

0

1

1

1

1

2

1

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Rechtssicherheit für Unternehmen

eine stabile Wirtschaft

gute digitale Infrastruktur (Internet, Mobilfunk)

gute Produktionsbedingungen

hohe allgemeine Lebensqualität

ein attraktives Steuersystem für Unternehmen

Akzeptanz ausl. Unternehmen/Arbeitskräfte durch die einheimische Bev.

politische Stabilität

niedriger bürokratischer Aufwand für eine Ansiedelung

eine gute Infrastruktur (Transport, Verkehr)

niedrige Immobilienpreise

gute Verfügbarkeit von qualifizierten Arbeitskräften

Attraktivität des Absatzmarktes/Marktchancen

flexibles Arbeitsrecht, unkompliziertes Einstellen/Entlassen von Arbeitskräften

Möglichkeit, von besonderem Knowhow am neuen Standort zu profitieren

(sehr) wichtig (8-10) 6 bis 7 5 3 bis 4 (völlig) unwichtig (0-2)

Wichtigkeit von Kriterien bei Standortsuche 
im Ausland 

Angaben in %, Basis: Unternehmen mit (geplanten) Unternehmensstandorten im Ausland (Mittelwert über die Länder)

F7. Wie wichtig waren bzw. sind denn die folgenden Kriterien bei der Suche nach einem ausländischen Standort für Ihr Unternehmen? Bitte 
antworten Sie jeweils mit einer Zahl zwischen 0 (völlig unwichtig) und 10 (sehr wichtig).

Alle Länder
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3.3 DEUTSCHLAND ALS 
WIRTSCHAFTSSTANDORT
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11

11

9

7

7

7

7

6

5

5

wirtschaftliche Stärke und
Stabilität

allg. positive Nennungen

negative Äußerungen

Innovationskraft, Forschung
und Entwicklung

Dynamik

Seriösität, Qualität

Umweltschutz und
Nachhaltigkeit

Infrastruktur,
Logistiknetzwerke und…

Automobilindustrie

qualifizierte Arbeitskräfte,
Arbeitsdisziplin

15

15

11

10

9

7

7

7

6

6

qualifizierte Arbeitskräfte, 
Arbeitsdisziplin

wirtschaftliche Stärke und 
Stabilität

negative Äußerungen 

Infrastruktur, 
Logistiknetzwerke und 

Lieferketten

vorteilhafte, geopolitische 
Lage 

strenge Regularien, 
gesetzliche 

Rahmenbedingungen 

Effizienz, Leistung, Gewinn

Innovationskraft, Forschung 
und Entwicklung

gutes Bildungssystem, 
Bildungseinrichtungen

Seriösität, Qualität

23

14

9

8

7

7

6

5

5

4

gesellschaftliche, kulturelle 
und historische Aspekte

Innovationskraft, Forschung 
und Entwicklung 

wirtschaftliche Stärke und 
Stabilität

Automobilindustrie

Infrastruktur, 
Logistiknetzwerke und 

Lieferketten
strenge Regularien, 

gesetzliche 
Rahmenbedingungen

hohe Lebensqualität, 
Lebensstandard

Seriösität, Qualität

Maschinenbau

qualifizierte Arbeitskräfte, 
Arbeitsdisziplin

12

10

8

8

7

5

5

4

4

4

negative Äußerungen

wirtschaftliche Stärke und 
Stabilität

gesellschaftliche, kulturelle 
und historische Aspekte

qualifizierte Arbeitskräfte, 
Arbeitsdisziplin

Innovationskraft, Forschung 
und Entwicklung

Automobilindustrie

Seriösität, Qualität

strenge Regularien, 
gesetzliche 

Rahmenbedingungen 

politische Stabilität

allg. Industrie

21

17

15

10

8

7

7

6

6

5

wirtschaftliche Stärke und 
Stabilität

Innovationskraft, Forschung 
und Entwicklung 

qualifizierte Arbeitskräfte, 
Arbeitsdisziplin

allg. gut, gutes 
Geschäftsumfeld

strenge Regularien, 
gesetzliche 

Rahmenbedingungen 

vorteilhafte, geopolitische 
Lage 

Infrastruktur, 
Logistiknetzwerke und 

Lieferketten

negative Äußerungen

hohe Lebensqualität, 
Lebensstandard

gesellschaftliche, kulturelle 
und historische Aspekte

F8. Was fällt Ihnen ohne langes Nachdenken ein, wenn Sie an Deutschland als Wirtschaftsstandort denken? (offene Frage)

* negative Äußerungen: Sprachprobleme, zu teuer, das Steuersystem, usw. 

Angaben in %, Basis: Alle Befragten (inkl. diejenigen, die an einer Expansion nicht interessiert sind) (FRA: n=376, GBR: n=365, USA: n=365, KOR: n=365, JPN: n=365), Mehrfachnennung, Top10

13

11

10

8

8

6

6

5

5

5

wirtschaftliche Stärke und 
Stabilität

Innovationskraft, Forschung 
und Entwicklung

qualifizierte Arbeitskräfte, 
Arbeitsdisziplin

negative Äußerungen*

gesellschaftliche, kulturelle 
und historische Aspekte

Infrastruktur, 
Logistiknetzwerke und 

Lieferketten
strenge Regularien, 

gesetzliche 
Rahmenbedingungen 

Seriösität, Qualität

Automobilindustrie

vorteilhafte, geopolitische 
Lage

GESAMT
(Mittelwert über die Länder)

Deutschland als Wirtschaftsstandort 
(spontan) 
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14

10

10

8

7

5

4

4

3

3

wirtschaftliche Stabilität, 
wirtschaftliches Potenzial

Verfügbarkeit von 
qualifiziertem Pers. und 

(lokalem) Fachwissen

Logistiknetzwerke und 
Lieferketten

Innovationskraft und 
Forschung und Entwicklung

vorteilhafte geopolitische 
Lage

Regularien und gesetzliche 
Rahmenbedingungen

Qualität, Präzision und 
Zuverlässigkeit

kulturelle und 
gesellschaftliche Aspekte

Marktgröße, 
Marktpotenziale

Exportorientierung und 
Handelsbeziehungen

Stärken des Wirtschaftsstandortes 
Deutschland (spontan)

8

8

7

6

5

4

4

4

3

3

Logistiknetzwerke und 
Lieferketten

Innovationskraft und 
Forschung und Entwicklung

Anzahl potenzieller Kunden, 
Kaufkraft und Nachfrage

wirtschaftliche Stabilität, 
wirtschaftliches Potenzial

vorteilhafte geopolitische 
Lage

starke industrielle Basis

Qualität, Präzision und 
Zuverlässigkeit

Energieversorgung

Verfügbarkeit von 
qualifiziertem Pers. und 

(lokalem) Fachwissen

sozialpolitische Aspekte

17

13

10

8

8

8

7

7

6

5

wirtschaftliche Stabilität, 
wirtschaftliches Potenzial

Innovationskraft und 
Forschung und Entwicklung 

Verfügbarkeit von 
qualifiziertem Pers. und 

(lokalem) Fachwissen

Logistiknetzwerke und 
Lieferketten

kulturelle und 
gesellschaftliche Aspekte

vorteilhafte geopolitische 
Lage

Regularien und gesetzliche 
Rahmenbedingungen 

Besteuerung

hohe Lebensqualität, 
Lebensstandard

Marktgröße, 
Marktpotenziale

25

15

13

9

8

6

5

5

4

3

wirtschaftliche Stabilität, 
wirtschaftliches Potenzial

Logistiknetzwerke und 
Lieferketten

Verfügbarkeit von 
qualifiziertem Pers. und 

(lokalem) Fachwissen

Innovationskraft und 
Forschung und Entwicklung 

vorteilhafte geopolitische 
Lage 

Qualität, Präzision und 
Zuverlässigkeit

kulturelle und 
gesellschaftliche Aspekte

Regularien und gesetzliche 
Rahmenbedingungen 

Exportorientierung und 
Handelsbeziehungen

Förderung von 
Umweltschutz und 

Nachhaltigkeit

16

11

10

7

7

6

4

4

4

4

Verfügbarkeit von 
qualifiziertem Pers. und 

(lokalem) Fachwissen

wirtschaftliche Stabilität, 
wirtschaftliches Potenzial

Logistiknetzwerke und 
Lieferketten

Innovationskraft und 
Forschung und Entwicklung 

vorteilhafte geopolitische 
Lage 

finanzielle Anreize und 
staatliche Unterstützung

Qualität, Präzision und 
Zuverlässigkeit

Digitalisierung und Einsatz 
von KI

Investitionssicherheit und 
Sicherheit von 

Finanztransaktionen

Regularien und gesetzliche 
Rahmenbedingungen

8

8

7

7

7

6

5

4

4

4

wirtschaftliche Stabilität, 
wirtschaftliches Potenzial

Logistiknetzwerke und 
Lieferketten

Regularien und gesetzliche 
Rahmenbedingungen

vorteilhafte geopolitische 
Lage 

Verfügbarkeit von 
qualifiziertem Pers. und 

(lokalem) Fachwissen

Innovationskraft und 
Forschung und Entwicklung 

Qualität, Präzision und 
Zuverlässigkeit

hohe Lebensqualität, 
Lebensstandard

Marktgröße, 
Marktpotenziale

Arbeitsmoral und 
Arbeitsethik

F9. Welche Stärken hat der Wirtschaftsstandort Deutschland aus der Sicht Ihres Unternehmens? (offene Frage)

 

Angaben in %, Basis: Alle Befragten (FRA: n=376, GBR: n=365, USA: n=365, KOR: n=365, JPN: n=365), Mehrfachnennung, Top10

GESAMT
(Mittelwert über die Länder)
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Schwächen des Wirtschaftsstandortes 
Deutschland (spontan)

F10. Und welche Schwächen hat der Wirtschaftsstandort Deutschland aus der Sicht Ihres Unternehmens? (offene Frage)

 

7

7

6

6

5

5

4

4

4

4

wettbewerbsintensive 
Märkte

hohe Betriebs- und 
Lohnkosten

sprachliche und kulturelle 
Barrieren/ Unterschiede

Energieversorgung und 
Energiewende

starre Bürokratie

überlastete Infra-
struktur, Logistiknetz-
werke u Lieferketten

abgeschwächtes 
Wirtschaftswachstum

mangelnde Dynamik und 
Offenheit

Überregulierung, 
Komplexität von 

Vorschriften 

soziodemografische 
Faktoren

20

14

12

5

5

4

4

4

3

3

hohe Betriebs- und 
Lohnkosten

sprachliche und kulturelle 
Barrieren/ Unterschiede

hohe Steuer- und 
Abgabenlast

Energieversorgung und 
Energiewende 

strenge Regulierungen im 
Arbeitsrecht

geopolitische Lage

Überregulierung, Kom-
plexität von Vor-

schriften u Gesetzen

starre Bürokratie

zu starke Exportorien-
tierung und Abhängig-keit 

v Handelspartnern

Facharbeitermangel

16

8

8

8

7

6

5

5

4

4

hohe Betriebs- und 
Lohnkosten

geopolitische Lage

sprachliche und kulturelle 
Barrieren/ Unterschiede

hohe Steuer- und 
Abgabenlast

Überregulierung, Kom-
plexität von Vor-

schriften und Gesetzen

soziodemografische 
Faktoren

starre Bürokratie

Facharbeitermangel

überlastete Infra-
struktur, Logistik-

netzwerke, Lieferketten

abgeschwächtes 
Wirtschaftswachstum

17

17

8

7

7

7

5

5

5

2

Überregulierung, Kom-
plexität von Vor-

schriften und Gesetzen

hohe Betriebs- und 
Lohnkosten

geopolitische Lage

Facharbeitermangel

strenge Regulierungen im 
Arbeitsrecht

sprachliche und kulturelle 
Barrieren/ Unterschiede

hohe 
Lebenshaltungskosten

starre Bürokratie

hohe Steuer- und 
Abgabenlast

gesättigte Märkte

11

10

9

8

7

6

5

5

4

4

sprachliche und kulturelle 
Barrieren/ Unterschiede

geopolitische Lage

hohe Betriebs- und 
Lohnkosten

hohe Steuer- und 
Abgabenlast

Überregulierung, Kom-
plexität von Vor-

schriften und Gesetzen

wettbewerbsintensive 
Märkte

starre Bürokratie

hohe 
Lebenshaltungskosten

strenge Regulierungen im 
Arbeitsrecht

Energieversorgung und 
Energiewende 

Angaben in %, Basis: Alle Befragten (FRA: n=376, GBR: n=365, USA: n=365, KOR: n=365, JPN: n=365), Mehrfachnennung, Top10

14

9

8

7

7

5

4

4

4

4

hohe Betriebs- und 
Lohnkosten

sprachliche und kulturelle 
Barrieren/ Unterschiede

Überregulierung, 
Komplexität von 

Vorschriften 

hohe Steuer- und 
Abgabenlast

geopolitische Lage

starre Bürokratie

strenge Regulierungen im 
Arbeitsrecht

wettbewerbsintensive 
Märkte

Energieversorgung und 
Energiewende

Facharbeitermangel

GESAMT
(Mittelwert über die Länder)
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61

60

60

59

59

58

58

57

57

56

56

55

54

54

53

22

25

25

25

23

25

28

22

25

24

25

24

26

26

27

10

8

8

9

11

10

8

9

10

12

11

9

10

12

12

4

4

4

5

4

5

4

6

4

5

5

6

5

4

5

3

3

2

2

4

2

2

6

3

3

2

7

5

4

2

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Deutschland hat eine gute digitale Infrastruktur (Internet, Mobilfunk).

Deutschland bietet eine gute Infrastruktur (Transport, Verkehr).

Deutschland hat eine stabile Wirtschaft.

Deutschland bietet eine hohe Anzahl und Qualität wissenschaftlicher Einrichtungen.

Deutschland bietet gute Produktionsbedingungen.

In Deutschland herrscht politische Stabilität.

Deutschland bietet eine hohe allgemeine Lebensqualität.

Deutschland ist geografisch nahe zum FRA/GBR Unternehmensstandort.

Deutschland bietet Rechtssicherheit für Unternehmen.

Deutschland hat eine gute Verfügbarkeit von qualifizierten Arbeitskräften.

In Deutschland sind ausreichend große Gewerbeflächen verfügbar.

Deutschland ist geografisch nahe zu wichtigen Geschäftspartnern.

Deutschland ist ein attraktiver Absatzmarkt/bietet gute Marktchancen.

Deutschland bietet die Möglichkeit, von besonderem Knowhow am neuen Standort zu profitieren.

Deutschland bietet gute staatliche Sozialleistungen.

8 bis 10 (trifft voll und ganz zu) 6 bis 7 5 3 bis 4 (trifft gar nicht zu) 0 bis 2

Standortimage Deutschland
 

Angaben in %, Basis: alle Befragten (Mittelwert über die Länder)

F13. Bitte geben Sie jeweils an, wie sehr die folgenden Aussagen aus Sicht Ihres Unternehmens auf Deutschland als Wirtschaftsstandort 
zutreffen oder nicht zutreffen. Bitte nutzen Sie dafür wieder die Skala zwischen 0 (trifft gar nicht zu) und 10 (trifft voll und ganz zu). 

Alle Länder
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Verónica Lau

Senior Marketing Managerin

Strategisches Marketing 

+49 30 200 099 0

veronica.lau@gtai.de

Melanie Wiegand

Bereichsleiterin  

Strategisches Marketing

+49 30 200 099 0

melanie.wiegand@gtai.de

Kontakt
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Für weitere Informationen 

www.gtai.de
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